Privilegiati i bianchi anche dalla fabbrica italiana

L

- La Fiat in Sudafrica paga
‘sotto salario gli operai neri

di GABRIELLA DE PALO

C'E...UNA nuova grana per
la Fiat dei settantottomila in
cassa integraziocr~ E viene
dall’estero. Da migliaia di
chilometn di distanza, in una

delle tante filiali della multi-
naczionale: quella sudafricana.
Dalla patna dell'apartheid,
oggl, arrivano gli echi di una
situazione che si trascina da
anni, ma che in breve tempo
— dati i riflessi politici ¢ psi-
Wlﬂ ic1 provecati dall’indi-

enza del vicino Zimbab-
m.-. (ex Rhodesia) e le dram-
matiche condizioni sociali dei
diciannove milioni di neri —
potrebbe raggiungere il suo
(esplosivo) punto di rottura:
la Fiat di Rosslyn, Pretoria,
¢ inserita in pieno nel gioco
della discriminazione razzia-
le. Sebbene si tratti di un’im-
presa straniera, le differenze
salariali tra lavoratori neri e
bianchi sono molto profonde.
Non solo: i dipendenti neri,
il 92 per cento, tutti pendolari
(la maggior parte di essi pro-
viene dalla regione del Bon-
huthl-T:wma) hanno un sa-
lario insufficiente a garantire
un livello appena «decentes
di vita, ¢ sulla loro busta-paga

grava anche il considerevole

peso dell’altissimo costo dei
trasporti in Sudafrica. Né per
questi lavoratori & possibile
trasfefirsi in zone pil vicine
alla capitale, a causa di leggi
ancora molto restrittive sul-
Feimmigraziones dei neri nel-
le zone riservate ai bianchi,
E questa & cosa vecchia.
Ma, per la Fiat, non si trat-
ta soltanto di violazione dei
diritti umani (che non risulta
siano mai stati rispettati in
-Sudafrica). Esiste un «codice
di condottas, firmato dalla
CEE, che regola l'attivitd di
tutte le societd europecs che
hanno interessi nel paese del-
‘I'apartheid. E dice: «<le impre-
-s¢ devono corrispondere un
salario minimo cue m’ﬂ'mmn
dovrebbe essere superiore del
50% al livello minimo di spesa
necessaria per soddisfare | bi-
sogni fundmcnuh di un di-

pendente ¢ della sua fami-’

ﬁgx. Questo «sminimo» & di
rands al mese, | nen, nel-
lo stabilimento di Rosslyn,
?rcndunn uno stipendio di

50,50 rands. Dopo aver rice-

vuto, l'anno scorso, un au-
mentd del 10 per cento. 1l sol-
co tra bianchi e neri occupati
nell'impresa italiana & tal-
mente profondo che, nel set-
tembre scorso il «Post» di Jo-
hannesburg (giormale non so-
spetto di simpatie anti-gover-
native) ha pubblicato un arti-
colo di denuncia. «Le attuali
differenze fra i salan sono
storiche — ha dichiarato il
direttore della Fiat sudafrica-
na, Gonella, al 'Post’ —, Oggi

stiamo cercando di ridurie. .

Ogni volta che concediamo
un aumento ai neri, diamo
un incremento di minon di-
mensioni ai bianchis.,
Ancora, il codice CEE dice
che le imprese dovrebbero fa-
re tutto il possibile per «aboli-
re. qualunque forma di segre-
gazione» sul posto di ll\rnm

Invece, - nella fabbrica di
Rosslyn le mense, i servizi,
gli spogliatoi dei 742 lavora-
tori neri hanno tutti il mar-
chio- «blacks». I bianchi, po-

chi, godono di servizi separa-

ti. Quello che stenta a nasce-
re, al contrario, ¢ un sindaca-
to eseparato» dei nern ricono-
sciuto dall'impresa: «Noi non
avremmo alcuna obiczione
contro un sindacato — dice

sempre Gonella — se csso

fosse gestito in miniera ragio-
nevole. In Italia, da dove pro-
vengono, i sindacati uasi
sempre causano problemi.

Ma se il sindacato volesse °

mantenere le relazioni fra noj
e i lavoratori nello stesso mo-
do in cui si sono svolte finora,
noi non avremmo certamente
alcuna obiczione da fares.
Un sindacato, inso

che non «crei problemi» in-
tralciando la strada al disegno

Fiat: sfruttamento di mano-
dopcrn a basso costo, soste-
gno E‘Jhuﬂ (capillare)
dell’Apartheid, pilastro della
struttura economica sudafri-
cana ¢ del potere bianco. E,
cosa altrettanto importante,
conservazione di un fruttuoso
mercato semi-clandestino per
le armi fabbricate dalle indu-
strie italiane, tradizionali for-
nitrici dei regimi «fortis. Tra

ueste c'¢ anche un’azienda
el gruppo Fiat. E la White-
head Motofides di Livorno,
occupa 2.168 operai ed & spe-
cializzata nella produzione di
mine ¢ siluri nluh che perio-
dicamente spedisce al gover-
no dr Pretona.

Del resto, 'adattamento ai
climi politica locali da part
della nostra multinazionale
dell’automobile ¢ anch'esso
storia vecchia. Bastera ricor-
dare il caso argentino: solo

~alla luce le scrupo

qualche anno fa, nella filiale
sudamericana, sono venute
lose scheda-
ture Fiat di tutti i lavoraton
sindacalizzati o in odore di
comunismo. Il che poteva co-
stare (e in alcuni casi & costa-
to) agli interessati la vita o

‘la espariziones a tempo inde-

terminato per opera delle fa»
migerate «tre As (la polizia
speciale argentina).

Gli investimenti industriali

_all'estero, dunque, non sol-

tanto finiscono col restringere
{ margini di manovra ¢ la di-
spomibilitd di capitali in pa-
tria (il caso dei 78 mila che
lavoreranno quattro giorni al-
la settimana ¢& soltanto un
esempio) ma, Spesso, non se-
guono neanche una politica
di cooperazione con i paesi
del Terzo Mondo nel loro len-
to cammino per emergere dal
sottosviluppo. Diffiale consi-
derare il Sudafrica come «ter-
z0 mondos. Le 2.605 i imprese
straniere presenu nel ‘paese,
piuttosto, si sono trasformate
in strumento dell’ambizione
coltivata dai r2gimi di Vorster
e di Botha e dell'aristocrazia
boera: fare del bastione bian-
co uno stato a capitalismo
avanzato, a costo dl. _pagare
altissimi prezzi

Ll gigante dell’Africa, infat-

'tl. & ricco ma soffre di disoc-

cupazione dilagante. Lo ha
denunciato di. recente il FO-

SATU, la Federazione dei
smdac.nu sudafricani: pin di

due milioni di neri sono senza -

lavoro. Con tutto cid il paese
importa dall’estero fiumi di
lavoratori specializzati. [ ban-
tustans (le «riserves in cui so-
no concentrati i neri) conti-

- nuano ad ‘essere serbatoi di

manodopera  dequalificata,
sottopagata, povera € ancora
considerata «stranicras a tutti
gli effetti. Questo quadro
drammatico, sommato all'in-
stabilita litica del paese,
che dopo ?:nucila del vicino
Zimbabwe indipendente ¢
stretto fra la necessita di fare
caute . concessioni ai neri ¢
quella di reprimere con:un
ennesimo «giro di vites le ma-
glie che sfuggono al controllo,
pud costituire un cocktail
esplosivo per la minoranza
bianca al potere. E anche per
le industrie non si nvelerebbe
un buon affare.



